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ACUERDONo. 2068 DE 2015

“For el cual se reglamenta el Comité de Riesgos del Fondo Nacional def Ahorro”

LA JUNTA DIRECTIVA DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO
“Carlos Lleras Restrepo”

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial las conferidas
en el Art.15 de la ley 432 de 1998, en armonia con los Arts. 6 y 12 del Decreto
1454 del mismo afio, y

CONSIDERANDO:

Que el Fondo Nacional del Ahorro “Carlos Lleras Restrepo”, en adelante FNA, fue
creado como establecimiento publico mediante el Decreto Ley 3118 de 1968,
trasformado mediante la Ley 432 de 1998 en Empresa Industrial y Comercial de!
Estado de caracter financiero del orden nacional, organizado como
establecimiento de crédito de naturaleza especial, con personeria juridica,
autonomia administrativa y capital independiente.

Que atendiendo las instrucciones impartidas por la Superintendencia Financiera de
Colombia a través del capitulo VI de la Circular 100, el Fondo Nacional del Ahorro
expidié el Acuerdo No. 1018 de 2002 por medio del cual se estableci6 el
Reglamento del Comité de Activos, Pasivos y Riesgos.

Que la Superintendencia Financiera de Colombia expididé nuevas instrucciones en
materia de reglas relativas a la administracién del riesgo mediante la Circular
Externa 16 de 2008 (La Circular Externa 18 del 5 de junio de 2008 y la 042 de 2009
modifican la CE 16/2008) que conlleva la existencia de una nueva estructura en
materia de riesgo.

Que mediante el Acuerdo No. 1138 del 26 de marzo de 2009 y el Acuerdo 1172 del
21 de diciembre de 2011, se creé y reglamentd el Comité de Riesgos dei Fondo
Nacional del Ahorro “CARLOS LLERAS RESTREPQO”.

Que la Junta Directiva del Fondo Nacional del Ahorro cre6 el Comité de Gobierno
Corporativo con el fin iniciar un proceso de analisis e implementacién de buenas
practicas de gobierno corporativo.

Que el Comité de Gobierno Corporativo del Fondo Nacional del Ahorro recomendé
a la Junta Directiva la expedicién de su Reglamento, el cual fue adoptado
mediante Acuerdo No. 2038 de 2014.

Que el Comité de Gobierno Corporativo del Fondo Nacional del Ahorro recomendo
a la Junta Directiva la modificacion del Reglamento del Comité de Riesgos con el
fin de alinear su funcionamiento a las previsiones establecidas en el Reglamento
de la Junta Directiva, en cuanto a su conformacion, funcionamiento, funciones y
responsabilidades, rol del presidente y secretario, con lo cual se busca mejorar ia
calidad de las reuniones.

Que es necesario derogar el Regwlamento del Comité de Riesgos y expedir la nueva <
reglamentacion de este érgano de gobierno.

“\En virtud de lo expuesto,
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ACUERDA

ARTICULO PRIMERO.- OBJETIVO DEL COMITE. El Comité de Riesgos tiene
como objetivo principal apoyar y asesorar a la Junta Directiva y a la Presidencia en
la definicion, seguimiento y control de las politicas generales de la gestion de
riesgos, asi como en la determinacion de limites de exposicién al riesgo en la
Entidad.

ARTICULO SEGUNDO.- INTEGRACION DEL COMITE. Ef Comité de Riesgos del
FNA estara integrado por tres (3) miembros de la Junta Directiva, uno de los
cuales sera el Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio o su delegado y los dos
restantes seran elegidos por la misma Junta entre sus miembros, principales o
suplentes, para periodos anuales, prorrogables automaticamente, salvo que la
Junta Directiva decida lo contrario.

PARAGRAFO PRIMERO. Seran invitados permanentes, el Presidente, el
Vicepresidente de Riesgos, el Vicepresidente Financiero, el Vicepresidente de
Cesantias y Creédito, el Jefe de la Oficina Juridica y el Jefe de la Oficina de
Planeacion.

A excepcion del Presidente del FNA, los demas invitados no podran delegar su
participacion. A

PARAGRAFO SEGUNDO. A las reuniones del Comité podra ser citado, en
calidad de invitado, cualquier funcionario de la entidad que se requiera para
suministrar informacién que se considere pertinente acerca de asuntos de su
competencia. '

ARTICULO TERCERO.- PERFIL. Sin pertjuicio del perfil requerido para ser
miembro de la Junta Directiva, para el correcto ejercicio de sus funciones, los
miembros del Comité de Riesgos deberan contar con las siguientes
caracteristicas:

1. Adecuada experiencia financiera y en el sector, profesionalismo e
independencia.
2. Conocimientos tedricos y practicos en los siguientes temas:
a. Finanzas corporativas.
b. Administracién de Riesgos.

ARTICULO CUARTO.- DEBERES Y OBLIGACIONES. Los integrantes del
Comité de Riesgos, ademas de las responsabilidades que les corresponden como
miembros del Comité, también deberan:

1. Asistir a las reuniones a las que sean convocados.

2. Preparar adecuadamente los temas a tratar en las reuniones.

3. Abstenerse de intervenir en las deliberaciones y decisiones de temas que
puedan implicar conflictos de interés.

ARTICULO QUINTO.- FUNCIONES. Con el fin de cumplir el objetivo propuesto ,
el Comité de Riesgos debera cumplir con las siguientes funciones:

1. Establecer los procedimientos y mecanismos adecuados para la gestion y
—\ administracién de riesgos, especificamente:
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a. Evaluar y recomendar para aprobacién, las politicas, estructura,
metodologias, modelos, limites  globales, excepciones,
procedimientos para identificacion, medicién, control y monitoreo,
asi como los planes de mejoramiento dispuestos para la
administracion integral de riesgos.

b. Informar a la Junta Directiva los resultados de analisis realizado por
la administracion sobre el nivel de exposicién al riesgo asumido por
la entidad, su impacto y niveles de tolerancia; y la inobservancia de
los limites establecidos.

c. Informar a la Junta Directiva los resultados del andlisis realizado por
la administracion en relacion con los planes de mejoramiento
implementados por la administracion integral de riesgos, que
contenga las recomendaciones de auditoria (interna o externa).

d. Velar que el Comité institucional de capacitacion incluya temas
relacionados con la Gestion Integral de Riesgos para todos sus
funcionarios.

2. Asesorar a la Junta Directiva en la definicion de los limites de exposicion
por tipo de riesgo, plazos, montos, monedas e instrumentos y velar por su
cumplimiento, especificamente:

a. Evaluar y recomendar para aprobacion, los limites de exposicidon y
niveles de tolerancia de los Sistemas de Riesgos.

3. Proveer a la Junta Directiva de informacién sobre el comportamiento de las
principales variables econémicas y monetarias, y recomendar estrategias
sobre la estructura del portafolio en lo referente a plazos, montos, monedas
e instrumentos y velar por su cumplimiento, especificamente:

a. Evaluar y recomendar la propuesta de nuevos productos y/o
servicios en relacion con los objetivos estratégicos y misionales de
la entidad. Dicha propuesta debe contener el analisis técnico de los
riesgos inherentes y controles requeridos para la implementacién de
los mismos.

b. Informar a la Junta Directiva la evolucién trimestral de tasas, su
impacto y recomendaciones.

c. Solicitar a la administracién los estudios y pronodsticos sobre el
comportamiento de las principales variables econdémicas vy
monetarias, para una adecuada Gestidon de Riesgo Estructural e
integrales.

d. Informar a la Junta Directiva sobre el resultado de analisis de los
factores de riesgo del mercado, que tengan impacto sobre el FNA.

4. Las demas que sefiale la Ley, la Superintendencia Financiera de Colombia
y la Junta Directiva, siempre que tengan una relacién directa con el objetivo
planteado.

#PARAGRAFO. La existencia de este Comité no exime de las responsabilidades
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que, en el proceso de medicién, evaluacién y control de los riesgos, tienen la Junta
Directiva, el Representante Legal y los demas administradores de la entidad.

ARTICULO SEXTO.- CONVOCATORIA. La convocatoria a las reuniones, tanto
ordinarias como extraordinarias del Comité de Riesgos, se efectuara mediante
comunicacion escrita entregada personalmente o via correo electrénico a cada
uno de los miembros, con una antelacion no inferior a tres (3) dias calendario.
Asimismo, se enviara el orden del dia de las reuniones junto con el material e
informacion necesaria para la deliberacién y toma de decisiones.

ARTICULO SEPTIMO.- REUNIONES. El Comité de Riesgos sesionara por lo
menos una (1) vez al mes, por convocatoria del Secretario del Comité. Ademas
puede reunirse extraordinariamente por solicitud de dos (2) de sus miembros o del
Presidente del Fondo.

PARAGRAFO. El Comité de Riesgos podra celebrar reuniones no presenciales en
los mismos términos establecidos para las reuniones no presenciales de la Junta
Directiva.

ARTICULO OCTAVO.- QUORUM. E! Comité de Riesgos deliberara y decidira
validamente con la presencia de al menos dos (2) de sus miembros.

ARTICULO NOVENO.- ACTAS. Las decisiones y actuaciones del Comité de
Riesgos quedaran consignados en actas en las cuales debera indicarse, ademas,
la forma en que hayan sido convocados los miembros, los asistentes y los votos
emitidos en cada caso.

Las actas deberan ser aprobadas por el Comité y deberan estar firmadas por el
presidente del mismo érgano y el secretario.

Los documentos conocidos por el Comité que sean sustento de sus decisiones
formaran parte integral de las actas y se presentaran como anexo de las mismas,
dichos anexos estaran adecuadamente identificados y foliados.

ARTICULO DECIMO.- PLAN ANUAL DE TRABAJO. En la primera reunién anual
del Comité de Riesgos, los miembros desarrollaran y aprobaran su propia Agenda
Anual de Trabajo.

En fel Plan Anual de Trabajo quedaran establecidas todas las actividades
tendientes al cumplimiento de las responsabilidades del Comité de Riesgos, asi

como, identificados los diferentes procesos de decisién involucrados en el
desarrollo de sus obligaciones.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- EVALUACION. Los miembros del Comité de
Riesgos llevaran a cabo una revision anual de su trabajo en forma de
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autoevaluacion y presentaran un informe de los resultados a la Junta Directiva.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- PRESIDENTE DEL COMITE. Los miembros
del Comité, elegiran entre sus miembros a su Presidente, quien tendra ta funcion
de presidir y dirigir las reuniones ordinarias y extraordinarias. Sera elegido para
periodos de un (1) afo.

El Presidente actuara como representante det Comite de Riesgos ante la Junta
Directiva y por lo tanto, tendra la mision de presentar y dar a conocer los informes
y recomendaciones establecidas en el seno del Comité a la Junta.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- SECRETARIO DEL COMITE. Actuara como
Secretario del Comité el Secretario General del Fondo, quien tiene a cargo las
siguientes funciones:

1.

2.

Preparar junto al Coordinador del Comité la agenda de las reuniones con
base en el plan anual aprobado.

Realizar la convocatoria a las reuniones, en la forma y tiempos
establecidos en el presente Reglamento.

Redactar las actas en las que se indicaran ademas, los asuntos tratados,
las decisiones y los compromisos. -

Conservar adecuadamente el libro de actas con todas las reuniones de
Comité.

Hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos derivados de las
reuniones.

lLas demas establecidas por los miembros del Comité.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- COORDINADOR DEL COMITE. Actuara como
Coordinador del Comité el Vicepresidente de Riesgos, quien tendra a cargo las
siguientes funciones:

1.

2.

Preparar junto al Secretario del Comité la agenda de las reuniones con
base en el plan anual aprobado.

Coordinar la preparacién y entrega de informes, estudios y analisis
necesarios para que el Comité cumpla con las funciones designadas por la
Junta Directiva.

Alertar sobre eventuales incumplimientos en las politicas formuladas en
materia de riesgo e infracciones a los limites de exposicién por tipo de
riesgo.

Liderar la implementacion de las medidas adoptadas por la Junta Directiva,
segun las recomendaciones hechas por los miembros del Comlte

Las demas establecidas por los miembros del Comité.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- MODIFICACIONES AL REGLAMENTO. La Junta
- irectiva, en uso de sus atribuciones, podra en cualquier momento y en desarrollo
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de sus reuniones ordinarias o extraordinarias, introducir las modificaciones que
considere pertinentes al presente Reglamento.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de su
comunicacion y deroga el Acuerdo No.1172 del 21 de diciembre de 2011, y las
disposiciones que le sean contrarias.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion de Junta Directiva No. 820 del
16 de febrero de 2015.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C.,alos | 8 FEB. 2015

LUIS PE HENAO CARDONA RAFAEL ANTONIO TORRE
W Prestdente Junta Directiva Secretario Junta Directiva
v Bl6w=cxt>.

tf

Proyectd: Secretaria Genéral 7
Hoos S [0
Hugo Alejandro-Mora

V° B*® Jefe Oficina Juridica
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